
塩尻市市民交流センター

えんぱーく４０１Ａ・Ｂ（塩尻市大門一番町１２－２）

◼ ビジネスコミュニケーション実践
◇聴く・伝える・理解する
◇ホウレンソウ、確認のポイント

令和元年

10/21（月）
13：30～17：00

■ 服装：自由 ■ 受講料：無料
■ 持ち物：筆記用具 ■ 定員：40名（先着順で受付）
■ お申込方法：下記に必要事項をご記入頂きFAX下さい。電話、メールでも承ります。
（1社につき3名様以上でもお申込み頂けます。お気軽にお問合せください） ※お知らせ頂いた個人情報は厳重に管理し本事業の目的以外には利用いたしません。

◇新人・若手社員フォローアップ研修 塩尻会場 申込用紙◇

貴社名 ご住所

お電話 ご担当者

メールアドレス

参加者 氏名 歳 □男性 □女性 入社 年 □正社員 □非正規

参加者 氏名 歳 □男性 □女性 入社 年 □正社員 □非正規

参加者 氏名 歳 □男性 □女性 入社 年 □正社員 □非正規

FAX 0263-29-2608

共催：ジョブカフェ信州 塩尻市 塩尻地区労務対策協議会平成31年度 厚生労働省長野労働局 若年者地域連携事業

委託事業元 厚生労働省 長野労働局
受託運営 株式会社コミュニケーションズ・アイ
（長野労働局 ハローワーク 長野県 ジョブカフェ信州 若年者地域連携事業委託団体）

〒390-0821 長野県松本市筑摩１-１１-20 上條ビル２Ｆ

➢ 相手に分かりやすく伝えるという事が難しかったですが、自分なりに説明し、それがしっ
かり伝わった時はとても嬉しかった！相手に伝えようとする努力を自らしていきたい。

➢ 同年代の違う業種の方から、色々な意見を聞くことができ、とても刺激になった。

参加者
の声

内容

参加費
無料!!

会場

新入・中途入社社員、入社2～3年の若手社員の方
（※44歳までの方が対象となります）

対象

チラシ案

若年者地域連携事業推進センター/㈱コミュニケーションズ・アイ（内）
お申込み・お問合せ

TEL 0263-27-5010 メール renkei@comm-i.com

コミュニケーション
実践セミナー

令和元年

10/21（月）
13：30～17：00

新入・中途入社社員、入社2～3年の若手社員の方
（※44歳までの方が対象となります）

対象

チラシ案

参加費無料!!

新人・若手社員向けフォローアップ研修塩尻地域

「わかる」「知っている」

から「できる」へ！
グループワーク、ディスカッション
実践しながら身に付けよう！

セミナーでは『新人』気分から抜けた一人前の組織人として、後輩を支
え業務の中心を担う若手社員として、それぞれのステージで一層のレベル
アップを目指します。相手に伝わる報連相のポイント、組織の一員して信
頼されるためのコミュニケーションの手法をお持ち帰りいただきます！
異業種間の人脈を形成し、幅広い価値観に触れ、課題の共有等によるモ

チベーションアップを図ります！業種・職種問わずご参加ください。

人事・採用教育担当者の皆様


