
�ハラスメント�と⾔われない
コミュニケーション術セミナー
部下と良い関係性を築くポイントとは

主��NPO��MEGURU・���⼯��� �業���員� ・ ��中⼩�業相��
担当��津・��・⽵�・�� お問�せ先電�（0263-52-0258）

ファインディングライフ(株)代表
川島雪⼦��YUKIKO�KAWASHIMA

⻑野県出⾝。⼤学卒業後外資系IT企業に
18年従事。⼦育てと仕事の両⽴に苦労し
た経験からコーチングや⼼理学、脳科学
を学び、第⼆の⼈⽣として「働く⼈を幸
せにしたい」�という思いでで独⽴。「コ
ミュニケーションを学べば、互いに⼼を
通わせることができる」を軸に⾃⾝の多
様性に富んだ組織での経験、管理職経験
を⽣かして企業研修・セミナー・�⼤学講
師、ビジネスコーチとして活動中。

2023年12⽉14⽇(⽊)
14:00〜17:00�開催

セミナー開���
主に以下３点を事例を交えてお伝えします
1.ハラスメントのボーダーラインとは
2.ハラスメントと⾔われる本当の理由
3.ハラスメントと⾔われないためのコミュ
ニケーションのポイント

対 象：経営者・管理職・リーダーの⽅等
場 所：えんぱーく�5F�イベントホール
   ����⻑野県塩尻市⼤⾨⼀番町12-2
参加費：無料（定員30名）

※申込みは右のQRコードより
 申し込みをお願い致します
 申込〆切：12⽉13⽇(⽔)

▼こんな⼈におススメ
◎ハラスメント対策は何を
 したらよいかわからない…
◎社内の⼈間関係が原因で
 若⼿が辞めてしまう…
◎ハラスメントが起きて
 しまう原因を知りたい

◎⼈間関係を良くして、⾵通
 し良く明るい職場にしたい

（受付開始�13:30〜）

https://www.bing.com/local?lid=YN5286x13818209674225949541&id=YN5286x13818209674225949541&q=%e5%b8%82%e6%b0%91%e4%ba%a4%e6%b5%81%e3%82%bb%e3%83%b3%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%81%88%e3%82%93%e3%81%b1%e3%83%bc%e3%81%8f&name=%e5%b8%82%e6%b0%91%e4%ba%a4%e6%b5%81%e3%82%bb%e3%83%b3%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%81%88%e3%82%93%e3%81%b1%e3%83%bc%e3%81%8f&cp=36.11208724975586%7e137.95278930664062&ppois=36.11208724975586_137.95278930664062_%e5%b8%82%e6%b0%91%e4%ba%a4%e6%b5%81%e3%82%bb%e3%83%b3%e3%82%bf%e3%83%bc%e3%81%88%e3%82%93%e3%81%b1%e3%83%bc%e3%81%8f

