
01/30 13:00-17:00木

02/26 13:00-17:00水

080-6905-2228

〜リーダーシップの"コア"と２つの役割〜

会員事業所　   2,000円／名
非会員事業所   3,000円／名参加費

・現職リーダーや管理職の方
・今後部下を持つ方
・マネジメントに関心のある方

対象

塩尻の人事部事業（塩尻商工会議所・NPO法人MEGURU）

info@meguru-jinji.com（横山）

お申し込みは
QRコード、お電話
もしくはメールにて

会社を越えて学びあい、つながる「塩尻の人事部」研修

セミナー内容

講師

これまでにない大きな環境変化の中、リーダーに求められる役割も大きく変わりつつあります。
当日は、自己・自社理解ワークを通じ、人の多様性を尊重しながら活かし、
ビジネスに進捗や創造性を生み出すためのリーダーシップやマネジメントの基本を学んでいきます。

内村 広樹
研修講師/元気応援団長

リクルートの販社で飛び込み営
業を経験後、30代で家族5人で
長野県佐久市に移住。移住を機
に独立し、元気応援団を設立。
企業や行政向け研修講師、人材
組織開発支援、NPO役員など
を柱に活動中。

● リーダー・マネジメントとは
● リーダーシップのコアと役割
● リーダーシップを発揮するための新たな３つのスキル
● チームのまとめ方・成果の出し方
● メンバーの育て方・伸ばし方
● リーダーとしてのアクションプラン　　　　　　　他

　こんなお悩みはありませんか？　
せっかく育てた人材が辞めてしまう
マネジメントを体系的に学びたい
部下とのコミュニケーションが不安

会場:  商工会議所 会議室

氏

定員
20名

強いチーム組織になるには？

基礎研修基礎研修基礎研修リーダー・マネジメントリーダー・マネジメントリーダー・マネジメント

チームの生産性が上がらない
成果がなかなか出ず苦労している

2025/
両日ご参加を
お願いいたします

好評につき
今年も開催！

会場:  えんぱーく401


